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Liderazgo que moviliza.
Resultados que
permanecen.

Conferencias para convertir liderazgo,
compromiso, felicidad y sostenibilidad
en productividad.

DOSSIER DE CONFERENCIANTE · 2026



EL VALOR PARA TU EVENTO

Una conferencia no termina
cuando se apagan las luces.

Empieza cuando una idea cambia una
conversación, una decisión o la forma de liderar al
día siguiente.

Conexión emocional

Aplicación empresarial

Orientación a resultados

Lenguaje claro y cercano
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EXPERIENCIA DIRECTIVA. LENGUAJE DE ESCENARIO.

No hablo de empresa desde fuera.
La vivo desde dentro

Director de Personas y Sostenibilidad, conferenciante,
formador y autor. Más de dos décadas liderando
proyectos donde las personas, la competitividad y los
resultados comparten la misma mesa.

+20

años en puestos
directivos

conferencias
impartidas

años reconocido entre
los directores

de RR. HH. más
influyentes
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TRAYECTORIA CON PROPÓSITO

La credibilidad se construye antes de subir al
escenario

RECONOCIMIENTOS

Premio DH Social 2019
Mejor directivo de RSC

Premio SBC Fórum
Año 2024

INICIATIVAS

Cátedra del Sueño Gomarco
Coordinador de una iniciativa que une
conocimiento, salud y empresa.

Felicidad Auténtica
Impulsor de 12 ediciones con más de 4.500 asistentes.
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Top 5 Directores de Personas más
Influyentes de LinkedIn 2025

Awards of Happiness
for Directors 2021



UNA FORMA DE COMUNICAR

Ideas que se entienden.
Emociones que se recuerdan.
Herramientas que se aplican

Cada intervención se adapta al contexto, al
público y al resultado que persigue la
organización. Sin recetas de laboratorio. Con
experiencia real, ejemplos cercanos y una
mirada exigente sobre la productividad
humana.

Una propuesta de alto impacto con una
inversión inteligente.
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CUATRO CONVERSACIONES NECESARIAS

Elige el reto. La conferencia se adapta a tu realidad

01 Liderazgo coherente Dirigir con propósito y conseguir que las cosas ocurran.

02 Equipos que quieren ganar Compromiso, cohesión y rendimiento en empresa y deporte.

03 Felicidad rentable Bienestar que se convierte en energía, compromiso y productividad.

04 Sostenibilidad que compite Personas, propósito y negocio para construir valor duradero.
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01 LIDERAZGO

Liderazgo coherente:
cuando dirigir significa hacer
que ocurra
Una conferencia sobre el equilibrio entre exigencia y
humanidad, propósito y rentabilidad, decisión y
escucha. Porque liderar no consiste en ocupar el
centro, sino en mejorar lo que sucede alrededor.

01 Tomar decisiones con coherencia

02 Movilizar sin perder humanidad

03 Convertir propósito en resultados
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02 EQUIPOS · EMPRESA Y DEPORTE

Equipos que quieren ganar:
del talento individual al
rendimiento colectivo
Un equipo no mejora por acumular talento, sino
cuando aprende a confiar, coordinarse y asumir
responsabilidades compartidas. Disponible en
versión empresarial y para equipos deportivos de
alto rendimiento.

01 Construir compromiso real

02 Gestionar egos y roles

03 Competir con cohesión y criterio
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03 FELICIDAD Y PRODUCTIVIDAD

Felicidad rentable:
el bienestar no es decoración
corporativa
La felicidad en el trabajo no consiste en estar
sonriendo todo el día. Consiste en crear condiciones
para que las personas puedan aportar su mejor
versión sin dejarse la salud —ni el sentido— por el
camino.

01 Romper los mitos de la felicidad

02 Activar energía y compromiso

03 Vincular bienestar y productividad
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04 SOSTENIBILIDAD

Sostenibilidad que compite:
hacer lo correcto también debe
funcionar
La sostenibilidad deja de ser un informe cuando
entra en las decisiones, la cultura y la gestión de
personas. Una mirada práctica para convertir
propósito, responsabilidad y talento en ventaja
competitiva.

01 Integrar sostenibilidad y estrategia

02 Implicar a las personas

03 Crear valor rentable y duradero
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FORMATOS

El mismo propósito. Distinta profundidad

01 Conferencia

Hasta 60 minutos

Inspiración, reflexión y
herramientas prácticas para
eventos corporativos, convenciones,
asociaciones y jornadas
profesionales.

02 Taller

Hasta 4 horas

Trabajo aplicado, participación y
transferencia al día a día para
equipos directivos, mandos y
colectivos profesionales.

Castellano · Presencial · España, Europa y Latinoamérica
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LO QUE PERMANECE

“Lucio conecta con el público desde el primer
segundo de forma cercana y auténtica.”
Guzmán Martínez · General Manager, Brandty

“Escuchar a Lucio es sinónimo de obtener una visión actualizada,
transparente y práctica del mundo de la empresa y las personas.”

David Lopera · Director Gerente, AJE Murcia

“Aporta una visión directa y real desde el conocimiento auténtico,
impregnado siempre de humildad, veracidad y mucha cercanía.”

Antonio J. López · Director, EBF Empresas
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HAN CONFIADO

Empresa, universidad,
escuela de negocio y
asociación
Adecco · AJE Región de Murcia · Business+ ·
Columbares · EAE Business School · EBF · Edenred
· ENAE · ESIC · FEDA · Foro Comercio Ético · RRHH
Digital · Sport Business World · Universidad de
Murcia · Zambú

VER VÍDEO DE CONFERENCIA  ↗
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https://www.youtube.com/watch?v=O3q4lYboMQA&t=7s
https://www.youtube.com/watch?v=O3q4lYboMQA&t=7s
https://www.youtube.com/watch?v=O3q4lYboMQA&t=7s


PUBLICACIONES

Liderazgo coherente Egoísmo responsable
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CONTRATACIÓN

¿Qué quieres que ocurra
después de tu evento?

Diseñemos una intervención que conecte con las personas y
ayude a mover los resultados.

lucioaguilas@gmail.com

+34 626 600 639

luciofernandez.blog

linkedin.com/in/luciofernandez
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